7. Ogrenciye Ait Bilgileri Saklama

Egitimci; 6grenciyle ilgili edindigi
bilgilerin gizliligine riayet eder, ya-
sal zorunluluklar ve acil durumlar
disinda bu gizli bilgileri korur ve
kimseyle paylasmaz. Ogrencinin
0zel hayatina ait bilgileri, ailesinin
disinda kimseye agiklamaz.

8. Kétii Muameleden Kacinma

Egitimci; 6grencinin beden ve ruh
saghigini, fiziksel, sosyal gelisimini
ve egitimini olumsuz yonde etkile-
yecek sekilde davranmaz. Bir 6g-
rencinin okul i¢inde ve okul disinda
koti muameleye ugradigini fark
ettiginde gerekli tedbirleri alir, du-
rumu yetkili makamlara bildirir.

Veliler ile iliskilerde Etik ilkeler

Egitimci, 6grencilerin sosyal, fiziksel, duygusal, kiil-
tiirel, ahlaki, manevi ve diisiinsel agidan gelisimlerini
saglamak, beceri ve yeteneklerini ortaya ¢ikarmak
icin velilerle iyi iletisim kurar. Cocuklariyla gerektigi
gibi ilgilenmeleri konusunda velileri yonlendirir. Ve-
liler arasinda 11k, dil, din, renk, cinsiyet, siyasi gortis,
ve aile statiisiine dayali ayrimcilik yapmaz.
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Ogrenciler ile
iliskilerde Etik ilkeler




1. Sevgi Saygi

Egitim ve 6gretim faaliyetleri baglangicin-
dan son agamasina kadar, sevgi ve say-
g! Uzerine dayandirilir. Egitimci; herhangi
bir dizey farki ve eksikligi gézetmeden
bltiin 6grencileri severek, sevdigini his-
settirerek, onlara sevgiyi asilar. Kicukle-
re karsi sevginin, buytklere karg! saygi-
nin 6énemini anlatirken éncelikle kendisi
ornek olur, égrenciyi utandiracak, onuru-
nu kiracak s0z ve davranislardan hassa-
siyetle kaginir.

2. iyi Ornek Olma

Egitimci; s6z, davranis, hal, hare-
ket ve goriintlisii ile 6grencilere
iyi Ornek olur, bilgi birikimiyle
ogrencilerde Ogrenme istek ve
azmini uyandirir. Ko6tii  6rnek
olusturacak tutum ve davraniglar-
dan kaginir.

3. Anlayish ve Hosgorilii Olma

Egitimci, Ozellikleri bakimindan farklilik goésteren
biitiin 6grencilere digerleri gibi anlayis ve hosgdrii
ile yaklagir.

4.Adil ve Esit Davranma

Egitimci; meslegini icra ederken oncelikle insan
haklarina saygi duyarak; irk, dil, din, renk, siyasi
goriis ve aile statiisii gdzetmeden, Ogrencilere adil
ve esit davramir. Ogrencilere egitim-6gretim firsat-
larindan adil yararlanma hakki tanir, her 6grenciye
esit sekilde ilgi gostererek onlarin iyi yetismelerini
saglar.

5.Menfi Psikolojik Durumlan Yansitmama

Egitimci; kisisel, ailevi ve gevresel nedenlerle iiziin-
tii, sikinti, mutsuzluk gibi kisisel durumlarin1 6gren-
cilere yansitmaz ve onlar1 agiklamaz.

6. Ogrencinin Gelisimini Gozetme

Egitimci; 6grencilerin fiziksel, duygu-
sal, sosyal, kiiltiirel ve ahlaki gelisim-
lerini gozetir, bu dogrultuda 6grencile-
11 ile samimi ve gilivene dayali iletisim
kurar. Derslerde 6grencilerin kendini
rahat bir sekilde ifade etmesi, derse
katilimlar1 konusunda onlar1 cesaret-
lendirir. Bedenen ve ruhen saglikli, iyi
ahlakli, kendine giivenen, sorumluluk
sahibi bireyler yetistirmek igin gere-
ken ¢abay1 gosterir.




